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Centro Provinciale per lstruzione degli Adulti

Awviso pubblico per la selezione di un partner priv ato per la co-progettazione e successiva
presentazione di due progetti a valere sull'avviso Fondo FAMI 2014-2020 — Obiettivo Specifico 2 —
obiettivo nazionale 2 — “Formazione civico linguist ica” — Servizi sperimentali di formazione

linguistica e obiettivo nazionale 2.3 — “Qualificazione dei servi  zi a supporto dei cittadini di Paesi
terzi”.

Progetto co-finanziato dal - “Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 (FAMI)”

OGGETTO DEL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

Il Ministero dell’'lnterno - Dipartimento per le liberta civili e I'lmmigrazione, nella veste di Autorita
Responsabile, con decreto prot. n. 19738 del 24/12/2015 ha pubblicato un Avviso pubblico ministeriale per
la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 -
OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2.3, attraverso il quale si intendono promuovere azioni per la
qualificazione dei servizi pubblici a supporto dei cittadini di Paesi terzi. Il predetto Avviso ministeriale
richiama, quali parti integranti e sostanziali dello stesso, i seguenti riferimenti normativi:

- Regolamento (UE) N. 514/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 recante
disposizioni generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 e sullo strumento di
sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta alla criminalita e la gestione
delle crisi;

- Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 che istituisce
il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, che modifica la decisione 2008/381/CE del Consiglio e che
abroga le decisioni n. 573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Parlamento europeo e del Consiglio e la
decisione 2007/435/CE del Consiglio;

- Programma nazionale FAMI, approvato dalla CE con Decisione C(2015) 5343 del 3 agosto 2015;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

- Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia”.

Ai fini dell'indizione del presente Awviso trova applicazione, in particolare, I'art. 12 della citata Legge 7

agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norme sul procedimento amministrativo”.

L'art. 4.) del predetto Awviso ministeriale individua tra i soggetti ammessi a presentare proposte progettuali,

in qualita di capofila gli enti locali, loro unioni e consorzi cosi come elencati dall'art.2 del D.Lgs. n.267/2000

owvero loro singole articolazioni purché dotate di autonomia organizzativa e finanziaria.

Il predetto avviso stabilisce che possono essere inseriti quali partner, nel caso in cui il soggetto proponente

capofila sia un ente di diritto pubblico, organismi di diritto privato senza fini di lucro, Associazioni e Onlus,

operanti nello specifico settore di riferimento. Tali soggetti possono essere inseriti dal capofila, in qualita di

partner, previo espletamento di una procedura di selezione che rispetti i principi di trasparenza, pubbilicita,

concorrenza e parita di trattamento.

In tale contesto, il CPIA, quale ente capofila, rende nota la propria volonta di procedere alla selezione di un

partner privato come definito dall'art. 4.3 dell’avviso ministeriale sopra richiamato e con il presente awviso

indice I'apposita selezione comparativa.

1. OBIETTIVI, ATTIVITA E RUOLI

Per la “qualificazione dei servizi a supporto dei cittadini di Paesi terzi”, il progetto deve persequire i seguenti
obiettivi:

- Attivazione e rafforzamento di reti di governance e coordinamento a livello territoriale tra enti locali,
istituzioni pubbliche e associazioni del terzo settore, al fine di qualificare e potenziare 'offerta dei servizi




pubblici rivolti ai cittadini di Paesi terzi ed attivare metodologie integrate ed innovative per migliorare in
termini di efficacia ed efficienza 'adempimento di procedure di carattere burocratico d’interesse;

- Realizzazione di interventi di aggiornamento rivolti agli operatori della Pubblica Amministrazione
finalizzati a migliorare la capacita dei pubblici uffici di fornire servizi di base mirati allutenza straniera
mediante I'applicazione della metodologia di insegnamento basato su percorsi formativi mirati, risoluzione
di casi specifici, formazione in affiancamento, modelli di apprendimento partecipativo, empowerment di
comunita, etc.;

- Realizzazione di sistemi per l'integrazione dei servizi offerti agli immigrati, volti ad ottimizzare le
risorse pubbliche e private presenti sul territorio e implementare servizi di qualita focalizzati sui bisogni e
sulle specificita del target;

- Implementazione dei processi di monitoraggio dei servizi informativi, di orientamento e di
educazione alla multiculturalita attivati su base territoriale nei confronti dell’'utenza straniera;

- Interventi sperimentali per migliorare 'offerta di servizi ai migranti, attraverso servizi informativi, di
mediazione linguistica culturale, di orientamento.

Per la “Formazione civico linquistica” — Servizi sperimentali di formazione linguistica” il progetto deve
persequire i sequenti obiettivi:

- percorsi integrati di educazione civica e formazione linguistica rivolti a cittadini di Paesi terzi
appartenenti a target vulnerabili ( ad es.: donne, donne in stato di gravidanza,minori a rischio di esclusione,
MSNA, persone analfabete, persone con disabilita fisiche o cognitive, vittime di tratta);

- corsi di formazione linguistica propedeutici al livello Al destinati a cittadini di Paesi terzi del tutto
privi di formazione scolastica;

- corsi di italiano per persone con difficolta di apprendimento anche derivanti da approcci
scolastici/culturali differenti;

- corsi di formazione linguistica di livello A2 destinati a cittadini di Paesi terzi con finalita di
accrescimento della conoscenza della lingua italiana e del vocabolario utile nel contesto lavorativo;

- percorsi di formazione linguistica attuati attraverso la realizzazione di corsi di prossimita, corsi
modulari, corsi che prevedano la frequenza in orari serali, in orari extra-scolastici e/o nei giorni festivi o che
ricorrano alla metodologia FAD;

- interventi per favorire 'offerta e I'accesso a servizi di formazione linguistica in ambito territoriale,
anche promuovendo l'integrazione tra servizi pubblici e privati ed il coinvolgimento degli enti del terzo
settore e delle parti sociali; interventi a supporto dell’offerta formativa locale istituzionale, attivando servizi di
informazione sulle opportunita formative, servizi complementari per favorire la partecipazione dei cittadini
stranieri ai percorsi formativi e percorsi di aggiornamento degli operatori di settore.

Siindividuano i seguenti ambiti progettuali ai fini della partecipazione all’avviso:

A. Costituzione e coordinamento tra enti locali e associazioni del terzo settore per potenziare I'offerta dei
servizi pubblici per i cittadini di Paesi terzi, implementando sistemi per l'integrazione dei servizi offerti
agli immigrati;

B. Formazione e aggiornamento degli operatori della Pubblica Amministrazione;

C. Implementazione dei processi di monitoraggio dei servizi informativi, di orientamento e di educazione
alla multiculturalita;

D. Azioni sperimentali rivolte ai migranti.

Sono individuati, quali Destinatari diretti degli interventi, gli operatori dei servizi pubblici rivolti all'utenza
straniera, nonché destinatari indiretti sono i cittadini di paesi terzi di cui alla lettera n) art. 1 dell'avviso del
Ministero dell’'Interno

II CPIA, in qualita di soggetto capofila, € tenuto ad esercitare funzioni di coordinamento, supervisione e
controllo degli interventi, nonché a promuovere e consolidare la governance delle attivita previste nel
progetto

Il CPIA, titolare della funzione di capofila di Soggetto Proponente Associato, intende pertanto costituire un
partenariato con i seguenti soggetti:

- Comuni e gli altri soggetti come definiti dall’art. 4 dell’avviso ministeriale;
- Organismi di diritto privato senza fini di lucro, Associazioni e Onlus, operanti nello specifico settore di
riferimento, che dovranno operare in collaborazione con il costituendo partenariato.



2. SOGGETTI AMMESSI ALLA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Ai fini della partecipazione, in qualita di Partner di Soggetto Proponente Associato, all'avviso pubblico
ministeriale adottato dall’Autorita Responsabile Ministero dell'Interno - Dipartimento per le liberta civili e
'Immigrazione con decreto prot. n. 19738 del 24.12.2015, sono ammessi a presentare la propria
candidatura in risposta al presente awviso gli Organismi di diritto privato senza fini di lucro, Associazioni e
Onlus, operanti nello specifico settore di riferimento con comprovata esperienza nel campo della
formazione di dipendenti pubblici e progettazione con amministrazioni pubbliche.

La presentazione della candidatura in risposta al presente avviso dovra avvenire mediante la presentazione
di una proposta avente carattere di innovativita e tendente alla intercettazione di target specifici, da
realizzare, successivamente, attraverso il metodo della co-progettazione, senza riconoscimento di alcuna
pretesa economica sulla co-progettazione.

3. REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE RICHIESTI

Per manifestare il proprio interesse al partenariato e presentare validamente la propria candidatura, atta a
dimostrare la propria comprovata esperienza nelllambito dello specifico settore di riferimento oggetto
dell'avviso ministeriale, gli Organismi di diritto privato senza fini di lucro, Associazioni e Onlus devono
possedere i seguenti requisiti, maturati alla data di scadenza per la presentazione delle candidature:

requisiti di onorabilita consistenti
a) nel non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di

contributi previdenziali e assistenziali;

b) nel non essere incorso in alcuno dei divieti previsti dall'art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 s.m.i.;

c) nel non essere incorso nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione previsto dall’art.
32-quater Codice penale;

d) nel non essere incorsi, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del
D.Lgs.286/1998 in relazione all’art.43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi comportamenti
ed atti discriminatori;

- requisiti gestionali consistenti:

a) nella disponibilita di firma digitale in corso di validita e di una casella di posta elettronica
certificata;
b) nellimpegno ad acquisire, in caso di accoglimento della candidatura, la disponibilita di una sede
operativa sul territorio del CPIA;
- requisiti costitutivi consistenti in un atto costitutivo ed in uno statuto dai quali emerga che I'organismo
opera nello specifico settore della formazione di dipendenti pubblici;
- requisiti di capacita economica consistenti nella presentazione di una lettera di referenze resa da parte
di un istituto bancario dalla quale emerga la correttezza e la puntualita del candidato nell’ladempimento
degli impegni assunti con l'istituto.

4. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE
La candidatura deve pervenire presso:

CPIA Via delle Frasche, 44

86100 Campobasso

entro il seguente termine perentorio, previsto a
pena di esclusione:

ORE 12.00 DEL GIORNO 27 FEBBRAIO 2016.

La candidatura, pertanto, deve essere consegnata presso il front office situato al Piano primo della sopra
indicata sede.

Oltre il predetto termine non sara valida alcuna altra candidatura anche se sostitutiva od aggiuntiva ad una
candidatura precedente.

La candidatura deve essere inoltrata, a scelta del candidato, per posta, a mano oppure a mezzo corriere e
la ricezione delle candidature avviene nei soli seguenti orari:

- dal lunedi al sabato dalle ore 8.00 alle ore 12.00;




I CPIA non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi nella trasmissione della candidatura
imputabili a fatti di terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

I CPIA si riserva la facoltad di richiedere chiarimenti sulla documentazione presentata ai fini della
candidatura.

Il candidato dovra presentare un plico sigillato con nastro adesivo o altro materiale idoneo a garantire
lintegrita, controfirmato sui lembi di chiusura, riportare all'esterno la ragione sociale del candidato
unitamente all'indirizzo, codice fiscale, numero di telefono, fax, email e pec.

Il predetto plico sigillato dovra riportare all’esterno la seguente dicitura:

ATTENZIONE: NON APRIRE
CANDIDATURA AL PARTENARIATO
AVVISO FAMI

Tale plico sigillato dovra contenere, al suo interno, le seguenti buste chiuse, come sopra descritto, e
riportanti all'esterno le seguenti diciture:
Busta A - Documentazione Amministrativa;

Busta B - Proposta progettuale.

Tutta la documentazione prodotta dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante o da un procuratore
del candidato: in tal caso la procura deve essere allegata, in originale o in copia autentica, almeno alla
Busta A - Documentazione amministrativa.

Nella Busta A - Documentazione Amministrativa i candidati dovranno inserire la seguente documentazione:
a) istanza di candidatura sottoscritta dal legale rappresentante dell’organismo proponente e correlativa
dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 e per gli effetti di cui all'art.
76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, contenente:
« i dati identificativi dell’organismo;

« le generalita di tutti gli amministratori muniti del potere di rappresentanza legale;

e la dichiarazione di piena conoscenza dell’Avviso ministeriale e dei documenti connessi al
Programma Nazionale FAMI ad esso allegati ovvero collegati e accettazione delle condizioni in essi
previste;

* la dichiarazione di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali e assistenziali;

« la dichiarazione di non essere incorso in alcuno dei divieti previsti dall'art. 67 del D.lgs. n. 159/2011
s.m.i.;

« la dichiarazione di non essere incorso nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione
previsto dall'art. 32-quater Codice penale;

* la dichiarazione di non essere incorso, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall'art. 44
del D.Lgs.286/1998 in relazione all’art.43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi comportamenti
ed atti discriminatori;

« la dichiarazione di avere la disponibilita di una firma digitale in corso di validita e di una casella di
posta elettronica certificata;

¢ la dichiarazione di impegnarsi ad acquisire, in caso di accoglimento della candidatura, la
disponibilita di una sede operativa sul territorio del CPIA.

b) copia di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;

c) copia dell’atto costitutivo e dello statuto dai quali emerga che I'organismo opera nello specifico settore
della formazione dei dipendenti pubblici , nonché la documentazione ritenuta utile dal candidato ai fini
della corretta individuazione del soggetto, con particolare riferimento alla sua natura giuridica e
all'oggetto sociale che deve essere inerente le tematiche dell’avviso ministeriale;

d) una lettera di referenze resa da parte di un istituto bancario dalla quale emerga la correttezza e la
puntualita del candidato nell’adempimento degli impegni assunti con l'istituto.

Ai fini della presentazione dell'istanza di candidatura potra essere utilizzato il modello
riportato in calce al presente Avviso all'Allegato 1.

Nella Busta B - Proposta progettuale i candidati dovranno inserire la seguente documentazione:

a) scheda contenente I'elenco delle convenzioni, protocolli di intesa, accordi di programma con enti
pubblici e privati che il soggetto che si candida al partenariato ha in essere e che ritiene opportuno




segnalare, dal quale si evidenzi la capacita di coinvolgimento della rete territoriale pubblica e privata
in attivita e servizi relativi alla qualificazione dei servizi pubblici a supporto dei cittadini di Paesi terzi;

b) scheda contenente la rappresentazione dell’'organizzazione dell'organismo che presenta la
candidatura, in termini di capacita tecnico/strutturale con organigramma gestionale con indicazione
di accreditamenti regionali per la formazione, certificazioni di qualita ISO;

c) curriculum dell'organismo proponente la propria candidatura, sottoscritto dal legale rappresentante,
contenente l'elenco dei progetti, a livello locale, regionale, nazionale, transnazionale inerenti le
tematiche dell’avviso ministeriale che il soggetto che si candida al partenariato ha realizzato o sta
realizzando con Fondi Europei, nazionali e regionali e che ritiene opportuno segnalare, dal quale si
evidenzi il titolo del progetto/intervento, il ruolo svolto (capofila, partner, aderente), i destinatari,
Enti/Autorita di Gestione finanziatori, costo totale del progetto, costo totale delle attivita direttamente
gestite come centro di imputazione di costo, la specificazione delle principali attivita e azioni
assegnate, nonché le precedenti esperienze per la progettazione con amministrazioni pubbliche;

d) curricula delle professionalitd che si intende utilizzare negli ambiti di attivita cui 'organismo si
candida;

e) scheda contenente l'indicazione degli ambiti di attivita e i servizi cui I'organismo si candida alla co-
progettazione congiunta e in partenariato per la successiva presentazione del progetto all’Autorita
Responsabile Ministero dell'Interno - Dipartimento per le liberta civili e 'lmmigrazione, riferiti alle
Seguenti attivita :

1 Costituzione e coordinamento tra enti locali e associazioni del terzo settore per potenziare
I'offerta dei servizi pubblici per i cittadini di Paesi terzi, implementando sistemi per I'integrazione
dei servizi offerti agli immigrati;

Formazione e aggiornamento degli operatori della Pubblica Amministrazione;

3 Implementazione dei processi di monitoraggio dei servizi informativi, di orientamento e di
educazione alla multiculturalita;

4 Azioni sperimentali rivolte ai migranti.

N

5. COMMISSIONE INCARICATA DELLA SCELTA DEI PARTNER
A seguito della ricezione delle candidature al partenariato, preliminarmente il CPIA valutera la regolarita
formale delle candidature e la corrispondenza con i requisiti richiesti dal presente Awviso e dall’Avviso
pubblico dell’Autorita Responsabile del Fondo FAMI.
| plichi regolarmente pervenuti nel termine previsto dal presente Avviso saranno aperti, in seduta aperta al
pubblico, dalla Commissione nominata ai sensi del presente avviso in data comunicata al sito web del USR
— Molise.

L’'apertura dei plichi sara effettuata presso il CPIA
Via delle Frasche, 44

86100 Campobasso

Alla seduta pu0 assistere ciascun candidato per il tramite di un solo rappresentante nella persona del
proprio rappresentante legale ovvero di persona munita di delega appositamente conferita con allegata
copia del documento di identita del delegante.

La verifica dei requisiti formali e la valutazione di merito sulle candidature pervenute sara effettuata da una
commissione istituita presso CPIA composta da tre dipendenti interni al CPIA, che verranno nominati dopo
la scadenza del termine per il ricevimento delle candidature fissato dal presente avviso.

Successivamente, in una o0 piu sedute riservate, la commissione valutera le candidature presentate nei
termini ed ammissibili, applicando i criteri di valutazione ed i criteri motivazionali riportati nel presente
awviso.
All'esito delle predette operazioni la commissione procedera alla redazione della graduatoria di merito e
all'individuazione del soggetto ritenuto idoneo, con il quale definire - in co-progettazione con gli altri soggetti
di cui all'art. 4 dell’avviso ministeriale, individuati quali partner del progetto da presentare alla Autorita
Responsabile e oggetto del presente avviso comunale .
Tutte le operazioni relative alla presente procedura saranno verbalizzate e la commissione provvedera a
comunicare a tutti i candidati I'esito della valutazione, approvata con apposita atto, in tempi compatibili con
le scadenze previste dall’avviso ministeriale.

All'esito della valutazione del merito la graduatoria sara altresi pubblicata sul sito del USR Molise.



6. AMMISSIBILITA FORMALE DELLE CANDIDATURE
La candidatura sara ritenuta ammissibile se:
- pervenuta entro la data e I'ora di scadenza e secondo le modalita indicate nel presente avviso
comunale;
- contenente tutta la documentazione prevista dal presente avviso.

Saranno escluse dalla valutazione di merito le candidature:

- che non rispondono ai requisiti di ammissibilita previsti nel presente awviso;

- pervenute oltre la data e I'ora di scadenza oppure in difformita rispetto alle modalita indicate nel
presente avviso comunale ;

- carenti di uno o piu documenti previsti nel presente awviso.

Il CPIA si riserva di non individuare alcuna candidatura quale partner nel caso in cui la proposta

progettuale presentata non sia rispondente agli obiettivi individuati nel presente avviso, senza che il
candidato possa vantare oneri economici.

7.VALUTAZIONE DI MERITO DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature e la selezione del partner avverra in maniera competitiva, ad
insindacabile giudizio della Commissione a tal fine incaricata del CPIA, a seguito dell’attribuzione dei
punteggi effettuata in base alla seguente griglia di valutazione:

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DI MERITO

Elementi di valutazione Punteggio Criteri motivazionali
attribuibile
1) Curriculum dell'organismo che ha Max punti 30 |Le candidature saranno valutate tenendo conto

presentato la candidatura, alla luce di
guanto indicato nella Busta B - Proposta
progettuale. Il curriculum dovra essere
redatto per aree tematiche:

A - Coordinamento tra enti locali e
associazioni del terzo settore per
potenziare l'offerta dei servizi pubblici
per i cittadini di Paesi terzi,
implementando sistemi per I'integrazione

dei seguenti criteri motivazionali, oggetto dei
progetti e area tematica, considerate le finalita
del progetto da realizzare e tenuto conto degli
obiettivi, sinteticamente riportati al punto nel
presente awviso, conseguiranno
valutazione piu elevata le candidature che
conterranno un piu elevato valore economico
delle attivita precedentemente gestite dal

una

dei servizi offerti agli immigrati (max 10
punti)

B Formazione e aggiornamento degli
operatori della Pubblica Amministrazione
(max 10 punti);

C Implementazione dei processi di
monitoraggio dei servizi informativi, di
orientamento e di educazione alla
multiculturalita e azioni sperimentali
rivolte ai migranti (max 10 punti).

candidato come centro di imputazione di costo
in relazione alle singole tematiche, tenuto conto
del punteggio massimo previsto per ciascuna di

esse all'interno della presente tabella.




2) Proposta progettuale dell’'organismol Max punti 20 |Le candidature saranno valutate tenendo conto
che presenta la candidatura in termini di dei seguenti criteri motivazionali: livello di
ambiti di attivita e servizi proposti con coinvolgimento dei destinatari del progetto e
riferimento alla capacita di innovativita delle metodologie proposte:
coinvolgimento di target specifici e conseguiranno una valutazione piu elevata le
metodologie innovative. candidature che presenteranno proposte, ambiti
di attivitd e servizi in termini di modalita
tipologiche e metodologiche innovative.
3) Organizzazione dell'organismo che Max punti 20 |Le candidature saranno valutate tenendo conto
presenta la candidatura, alla luce di dei seguenti criteri motivazionali:
quanto indicato dal candidato nella capacita di coinvolgimento della rete territoriale
Busta B - Proposta progettuale, in pubblica e privata:
termini di capacita di coinvolgimento conseguiranno una valutazione piu elevata le
della rete territoriale pubblica e privata. candidature che conterranno il piu elevato
numero di convenzioni, protocolli di intesa e di
collaborazione con enti pubblici e privati inerenti
attivita e servizi previsti nel progetto.
4) Organizzazione dell’organismo che Max punti 20 |Le candidature saranno valutate tenendo conto
presenta la candidatura, alla luce di dei seguenti criteri motivazionali: capacita
quanto indicato dal candidato nella tecnico/strutturale con organigramma
Busta B - Proposta progettuale, in gestionale: conseguiranno una valutazione piu
termini di capacita tecnico/strutturale elevata le candidature che conterranno un piu
con organigramma gestionale. elevato grado di adeguatezza e coerenza in
termini di accreditamenti per la formazione,
certificazioni di qualita 1SO, esperienze di
progettazione con la pubblica amministrazione.
5) Organizzazione dell'organismo che Max punti 10 |Le candidature saranno valutate tenendo conto
presenta la candidatura, alla luce di dei seguenti criteri motivazionali: curricula delle
gquanto indicato dal candidato nella professionalita: conseguiranno una valutazione
Busta B - Proposta progettuale, in piu elevata le candidature che conterranno un
termini di curricula delle professionalita piu elevato grado di adeguatezza e coerenza
che
si intende utilizzare negli ambiti di attivita delle competenze delle figure professionali, in
cui 'organismo si candida. termini  di  esperienze e  conoscenze
specialistiche alla luce dei curricula allegati alla
candidatura.
PUNTEGGIO TOTALE 100

La Commissione, nei limiti massimi dei punteggi massimi attribuibili - come sopra descritti - procedera
ad assegnare il punteggio a ciascuna candidatura in relazione alla rilevanza, qualita, quantita,
caratteristiche, contenuto di ciascuna delle candidature presentate, con le modalita di seguito illustrate,
tenendo conto dei criteri motivazionali indicati nella sopra riportata “Tabella per la valutazione di

merito”.

La Commissione, dopo attenta lettura dei contenuti presentati nella Busta B - proposta progettuale,
provvedera pertanto, all’'unanimita, all'attribuzione dei punteggi parziali assegnando, ad ogni singola
candidatura e per ciascun criterio, un giudizio cui corrisponde un coefficiente compreso tra 0 e 1 cosi

come di seguito descritto:




Giudizio Coefficiente
Ottimo 1,0
Buono 0,8
Sufficiente 0,6
Insufficiente 0,3
Assenza dell’elemento da valutare 0,0

Si precisa che, ai_soli fini dell'attribuzione dei puntegqi relativamente all’elemento di valutazione
indicato al n.ro 1) Curriculum dell'organismo _che ha presentato la candidatura indicato nella sopra
riportata “Tabella per la valutazione di merito”, la Commissione provvedera, all’'unanimita,
all'attribuzione dei punteggi parziali assegnando, ad ogni singola candidatura, un giudizio cui
corrisponde un coefficiente compreso tra 0 e 1 cosi come di seguito descritto:

Giudizio Coefficiente Valore economico delle attivita direttamente gestite
dal candidato come centro di imputazione di costo
Ottimo 1,0 Valore superiore ad euro 200.000,00
Buono 0,8 Valore compreso tra euro 100.000,01 ed euro
200.000,00
Sufficiente 0,6 Valore compreso tra euro 50.000,00 ed euro
100.000,00
Insufficiente 0,3 Valore inferiore ad euro 50.000,00
Assenza dell’elemento 0,0 Assenza dell’elemento da valutare
da valutare

Il coefficiente cosi ottenuto verra moltiplicato per il punteggio massimo attribuibile al criterio di riferimento e
la somma dei singoli calcoli dara il punteggio totale per ciascuna proposta progettuale.

Nella determinazione dei punti assegnati ad ogni criterio e per il punteggio totale, si terra conto
esclusivamente delle prime due cifre decimali, arrotondando il secondo decimale all’'unita superiore qualora
il terzo decimale sia uguale o superiore a 5.

8. PUBBLICITA

Del presente avviso sara data pubblicita attraverso la sua pubblicazione sul sito web del USR Molise.
All’esito della valutazione del merito sara redatta una graduatoria che sara pubblicata sul sito web USR
Molise.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ¢ il dirigente scolastico, Dott. Francesco Fasciano, tel. 0874 405923, PEC
cbmm?205005@pec.istruzione.it

9. FORO COMPETENTE

Per qualunque controversia derivante o connessa al presente Avviso € competente in via esclusiva il Foro
di Campobasso.



9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali di cui il CPIA venga in possesso in occasione del presente procedimento verranno
trattati nel rispetto dell’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003.

Il Dirigente Responsabile del Procedimento




Allegato 1 — ON2.3

Al CPIA

Via

Oggetto: Awviso pubblico per la selezione di un par tner privato per la co-progettazione e
successiva presentazione di un progetto a valere su I'avwiso Fondo FAMI 2014-2020 - OS2 -e -
ONZ2.3 Awviso territoriale per la qualificazione dei servizi pubblici a supporto dei cittadini di
Paesi terzi.

Il sottoscritto .....
in qualita di .........
dell’Organismo
CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta con I'Avviso pubblico di cui all’ oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

- i @SSEIE NGO Arvvvvvvovevvversvvvssssssrones (Prov .............. L ; o
- diessere residente 2 in Via
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, n c.a.p C.F.
- dirivestire la qualita di legale rappresentante dell’Organismo denominato ......................... , C.F.
, P.LV.A.
- che il sopraindicato OrganisSmo ... ha sede legale a
NV s FETT—
Telrsrsmmsmsosessmmssososssese oo , Fax PEC Email
- (sbarrare la seguente voce se non interessa) che gli altri amministratori del sopra indicato
OrganiSMO.......cceeeeeiiiciiireireeeeesinns muniti del potere di rappresentanza legale sono i seguenti:
® Siger i nato B (Prov....cccceouee. )
il CF ;
® Siger i nato B (Prov....cccceouee. )
il CF ;

- di conoscere pienamente I’Avviso ministeriale pubblicato con decreto prot. n. 19738 del  24/12/2015
e i documenti connessi al Programma Nazionale FAMI ad esso allegati ovvero collegati e di accettare
le condizioni in essi previste;
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- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali;

- di non essere incorso in alcuno dei divieti previsti dall'art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 s.m.i.;

- di non essere incorso nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione previsto dall’art.
32-quater Codice penale;

- (sbarrare la seguente voce se non interessa) che gli altri amministratori del sopra indicato
OrganiSMO ....cccuvveeeieeeeeeiieecieeeee e muniti del potere di rappresentanza legale, come sopra
meglio indicati, non sono incorsi nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione previsto
dall'art. 32-quater Codice penale;

- di non essere incorso, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall'art. 44 del D.

Lgs.286/1998 in relazione all’art.43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi comportamenti ed atti

discriminatori;

- di avere la disponibilita di una firma digitale in corso di validita e di una casella di posta
elettronica certificata;

- di impegnarsi ad acquisire, in caso di accoglimento della candidatura, la disponibilita di una
sede operativa sul territorio del CPIA.

A tali fini
ALLEGA:

- copia di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;

- copia dell'atto costitutivo e dello statuto dell’Organismo;

- una lettera di referenze resa da parte di un istituto bancario dalla quale emerga la correttezza e
la puntualita del candidato nelladempimento degli impegni assunti con [l'istituto.

Luogo/data Firma

ATTENZIONE:
Se la presente istanza viene sottoscritta da un procuratore dell’Organismo, la procura deve essere
anche allegata, in originale o in copia autentica, alla presente istanza.
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Allegato 1 — ON2.3

Al CPIA

Via

Oggetto: Awviso pubblico per la selezione di un par tner privato per la co-progettazione e
successiva presentazione di un progetto a valere su I'avwviso Fondo FAMI 2014-2020 — Obiettivo

Specifico 2 — obiettivo nazionale 2 — “Formazione civico linguist ica

Il sottoscritto .....
in qualita di .........
dell’Organismo

CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta con I'Avviso pubblico di cui all’ oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

- i @SSEIE NGO Arvvvvvvvvevvversvvvsssvmssrones (Prov .............. L ; o
- diessere residente 2 in Via
..................................................................................... n c.a.p C.F.
- di rivestire la qualita di legale rappresentante dell’Organismo denominato ............c...ccvee... , C.F.
, P.LV.A.
- che il sopraindicato Organismo ... ha sede legale a
IN VIR oo cap
R, , Fax PEC Email
- (sbarrare la seguente voce se non interessa) che gli altri amministratori del sopra indicato
OrganiSMO.......cceeeeviiiiiiieeiiieeeeinens muniti del potere di rappresentanza legale sono i seguenti:
® Siger i nato B (Prov....ccccoouee. )
il CF ;
®  Sigei i nato B (Prov....cccceouee. )
il CF ;

- di conoscere pienamente I’Avviso ministeriale pubblicato con decreto prot. n. 19738 del  24/12/2015
e i documenti connessi al Programma Nazionale FAMI ad esso allegati ovvero collegati e di accettare
le condizioni in essi previste;
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- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali;

- di non essere incorso in alcuno dei divieti previsti dall'art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 s.m.i.;

- di non essere incorso nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione previsto dall’art.
32-quater Codice penale;

- (sbarrare la seguente voce se non interessa) che gli altri amministratori del sopra indicato
OrganiSMO ....cccuvveeeieeeeeeiieecieeeee e muniti del potere di rappresentanza legale, come sopra
meglio indicati, non sono incorsi nel divieto di contrarre con la pubblica amministrazione previsto
dall'art. 32-quater Codice penale;

- di non essere incorso, nei due anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall'art. 44 del D.

Lgs.286/1998 in relazione all’art.43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi comportamenti ed atti

discriminatori;

- di avere la disponibilita di una firma digitale in corso di validita e di una casella di posta
elettronica certificata;

- di impegnarsi ad acquisire, in caso di accoglimento della candidatura, la disponibilita di una
sede operativa sul territorio del CPIA.

A tali fini
ALLEGA:

- copia di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita;

- copia dell'atto costitutivo e dello statuto dell’Organismo;

- una lettera di referenze resa da parte di un istituto bancario dalla quale emerga la correttezza e
la puntualita del candidato nelladempimento degli impegni assunti con [l'istituto.

Luogo/data Firma

ATTENZIONE:
Se la presente istanza viene sottoscritta da un procuratore dell’Organismo, la procura deve essere
anche allegata, in originale o in copia autentica, alla presente istanza.
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